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Taux d'insertion professionnelle a 30 mois selon le régime d'inscription en
2016-2017 des diplomés de licence professionnelle et de master

Licence professionnelle

fi tion initiale classi
18 orrna_ R a_ e ass e 197 24 B 12 12 250 87%
{aucune interruption d'etudes)
La formation continue financée
(repeise d"dtudes) 46 4 2 1 53 92%
Un contrat d'apprentissage 103 8 2 5 2 120 51%
'Un contrat de professionnalisation 36 2 1 2 41 95%

La formation initiale classique
439 23 9 26 14 511 93%

{aucune interruption d'études)
Laf ti ti fi =

or.ma |'r:=n continue financee - 1 1 25 200%
(reprise d'études)

f ati ti fi

La 0@ c'm continue non financée - 2 N = 83%
(reprise d'études)
|Un contrat d'apprentissage 33 2 1 36 94%
|Un contrat de professionnalisation 37 1 39 97%

||

Master enseignement

La f tion initiale classi
ormaton initiaie cliassigue 6 0 1 5 167

(aucune interruption d'études)
La formation continue financée

. e 5 3 100%
(reprise d'études)
La formation continue non financée

3 15 15 100%

(reprise d'études)

Le taux d’insertion professionnelle se définit comme le nombre de jeunes en emploi rapporté 3 I'ensemble des jeunes actifs
(jeunes en emploi, en recherche d'emploi ou ayant une promesse d’embauche).




